
Herzlich willkommen zum Anlass in drei Teilen 

der Akademie Menschenmedizin

Generalversammlung

Vortrag 

Austausch



Wahl der Stimmenzählenden



Traktanden

1. Begrüssung / Wahl der Stimmenzählenden

2. Genehmigung der Traktanden

3. Protokoll der Generalversammlung vom 5.11.2019

4. Jahresbericht 2019/2020

5. Jahresrechnung 2020

6. Bericht der Revision

7. Entlastung des Vorstands

8. Festsetzung Mitgliederbeiträge

9. Revidierte Statuten

10. Demissionen/Wahlen Vorstand und Revision

11. Informationen aus dem Vorstand

12. Informationen aus den Arbeitsgruppen / Projekten

13. Input Pflegeinitiative

14. Anträge von Mitgliedern

15. Verschiedenes



Genehmigung Traktanden



Protokoll der GV 2019



Jahresbericht 2019-2020



Jahresrechnung 2020



Entlastung des Vorstands



Mitgliederbeiträge



Revidierte Statuten



Wahlen Vorstand und Revision



Demission

Thomas Cerny Lea SchläpferAndré Thürig



Erneuerungswahl

Annina Hess-Cabalzar

Stephan Bachmann Maya Karin ArnoldBrida von Castelberg

Leandra Kissling Tina Plötz

David Nadal

Lea Stocker



Renée Iten

Bestätigungswahl Revision



Information aus dem Vorstand



Information aus den Arbeitsgruppen / Projekten



Bern, Basel, Luzern,

St. Gallen, Winterthur,

Zürich

amm Café Med



a

Begleitung – Unterstützung beim Arztbesuch



Interprofessionalität / Unternehmenskultur



Sounding Board 



Mind the Patient - Patientenzentriertheit und gemeinsame 
Entscheidungsfindung sind zentrale Elemente einer 
Wertbasierten Gesundheitsversorgung



Unabhängige Ombudsstelle im Gesundheitswesen 
(UOG)



Tutorat für Medizin Studierende



Administrative Belastung in den medizinischen Berufen!
Auf Initiative der amm entstandene Studie der ZHAW.



Administrative Belastung in den medizinischen Berufen!
Auf Initiative der amm entstandene Studie der ZHAW.

Erhebung zur Last des administrativen 
Aufwands in Schweizer Spitäler

Woraus besteht der administrative Aufwand?
→ Definition der Bereich

Wann kommt es zu hohem administrativem Aufwand?
→ Definition der Situationen

Was braucht es, um den Aufwand zu minimieren?
→ Bestimmen der Zielbereiche

Basis
Literaturrecherche und explorative Gespräche mit ÄrtzInnen, AssistenzärztInnen, 
KlinikmanagerIn, leitende Pflegefachkraft, adm. tätigen Mitarbeitenden aus dem 
Finanz- und Tarifbereich, GL-Mitglied, externem Management-Experten

Projektarbeit Laura Attinger, Pascale Jacob, Gabriela Röllin
Betreut durch Prof. Dr. S. Wieser & M. Stucki
Initiative und Unterstützung durch Dr. med. Brida von Castelberg (amm) und 
Prof. Dr. med. David Nadal (amm)



Anträge von Mitgliedern



Input zur Pflegeinitiative 



Verschiedenes



Kurze Pause

anschliessend Referat Prof. Dr. med. Christian Kind


